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MUNICIPIO DE PRESIDENTE KENNEDY
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

MENSAGEM N° _¢i0 /2019, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2019

Senhor Presidente,
Nobres Parlamentares,

Pela presente Mensagem, encaminhamos a essa Egrégia Camara Municipal, o
incluso Projeto de Lei que objetiva autorizar o Poder Executivo a realizar contratagéo
temporaria de pessoal para atender as atividades desempenhadas pela Secretaria
Municipal de Transporte e Frota.

A proposta se faz necessaria para aprimoramento da fiscalizagdo e prestagio de
servigcos na manutengéo da frota, e devido a grande demanda de trabalho existente
no Municipio de Presidente Kennedy/ES, necessario se faz a contratagdo de 01 (um)
Engenheiro Mecanico, 01 (um) Técnico em Seguranga do Trabalho e de 1 (um)
Oficial Administrativo.

A contratagdo desses profissionais para a prestagdo de servigos especializados nas
suas referidas areas para atuar junto ao Municipio, sera imprescindivel para
podermos elaborar projeto de Engenharia Mecanica trazendo melhores resultados na
fiscalizagdo aos contratos de manutengdo, melhorarmos a prestagdo de servigos
para a nossa populagao e atender as solicitagdes feitas pelo Ministério Publico.

Ressaltamos ainda, que tal solicitagdo se faz importante por ndo disponibilizamos de
todos estes profissionais no quadro efetivo do Municipio, e que as demandas de
trabalho vem aumentando de forma progressiva.

Na expectativa de que este seja acolhido, coloco a presente proposta a apreciagao
dessa honrosa Casa Legislativa.

\//).
: PROTOCOLO CAMARA W
Atenciosamente, N° 000002/2019
; 28/11/2019 - 09:05:38
PREFEITURA MUN. PRES. KENNEDY-ES
Mensagem n°070/2019 Projeto de Lei n°062/2019
Dorlei Fontdao da Cruz
Prefeito Municipal em Exercicio
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO

PROJETO DE LEIN2 0¢2 /2019

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A REALIZAR
CONTRATAGAO TEMPORARIA DE PESSOAL PARA
ATENDER AS ATIVIDADES DESEMPENHADAS
PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE
E FROTA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Municipio de Presidente Kennedy, Estado do Espirito Santo, por meio
do Chefe do Poder Executivo, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a
Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo autorizado a celebrar contrato administrativo
de prestagdo de servigo para admissdo de pessoal por prazo determinado, para
atender necessidade temporaria de excepcional interesse publico da Secretaria
Municipal de Transporte e Frota, até a ocupagao dos cargos por meio de concurso
publico, conforme Termo de Ajuste de Conduta firmado com o Ministério Publico
Estadual em 07 de maio de 2013.

Paragrafo Unico. As contratagdes seréo feitas por tempo determinado de 12

(doze) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, desde que devidamente
autorizado.

Art. 2°. O recrutamento do pessoal a ser contratado nos termos desta Lei
sera feito mediante Processo Seletivo Simplificado sujeito a publicagdo na forma da
Lei Organica Municipal e divulgado na integra no site eletrénico do Municipio de
Presidente Kennedy/ES.

§1°. O critério de selegdo dos contratados temporariamente, assim como os
requisitos profissionais exigidos sera definido no Edital do Processo Seletivo
Simplificado.

§2°. O prazo de inscri¢édo sera de 10 (dez) dias uteis.
Art. 3°. A remuneragao, a carga horaria e as atribuicées das fungdes para o

pessoal contratado nos termos desta Lei sdo as previstas na forma do Anexo Unico,
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aplicando-se, no que couber, os dispositivos do Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais.

§1°. Nao se considerarao as vantagens de natureza individual dos servidores
ocupantes de cargos tomados como paradigma que é exclusiva do servidor efetivo.

§2°. Na cumulagéo licita de cargos publicos a soma da carga horaria ndo
podera ultrapassar sessenta e cinco (65) horas semanais.

Art. 4° Aplicam-se ao pessoal contratado os mesmos deveres, proibicdes e
responsabilidades vigentes para os servidores publicos integrantes do 6rgéo a que
forem subordinados, e as descritas na Lei Complementar n°. 003/2009.

Art. 5° O contratado em carater temporario fara jus ao auxilio alimentagao
definido por Lei.

Art. 6°. O pessoal contratado nos termos desta Lei ndo podera:

| - Receber atribui¢cdes, fungdes ou encargos nao previstos no respectivo
Edital do Processo Seletivo e Contrato Administrativo;

Il - Ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em
substituicdo, para o exercicio de cargo em comissao ou fungdo de confianga;

lll - Ser designado, ainda que a titulo precario ou em substituicao, para o
exercicio de fungao diferente da contratada por meio do processo seletivo;

IV - Ser posto a disposi¢ao para outro érgéo ou entidade.

Paragrafo Unico. A inobservancia do disposto neste artigo importara na
rescisdo do Contrato.

Art. 7°. O Contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-a, sem direito
a indenizagdes:

| - automaticamente, pelo término do prazo Contratual;
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Il - por iniciativa do servidor Contratado, devendo ser comunicado com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias a Chefia imediata e/ou a Diregdo Geral de
Recursos Humanos;

lll - por conveniéncia da Administragéo, a juizo da autoridade que procedeu a
contratacdo, devendo ser comunicado ao servidor com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias;

IV - quando o Contratado incorrer em falta disciplinar, tendo sofrido 02 (duas)
adverténcias;

V - com o provimento da vaga em decorréncia de concurso publico de
ingresso ou remogao ou do retorno do titular do cargo;

VI - quando evidenciada a insuficiéncia de desempenho profissional por
inassiduidade e outras formas que poderao ser definidas em regulamento especifico.

§1°. Ocorrendo o disposto nos incisos deste artigo é dever do Servidor
responsavel pela Dire¢ao Geral de Recursos Humanos, a partir da data do término
do Contrato excluir obrigatoriamente o nome do Contratado da folha de pagamento
do Municipio.

§2°. As infragbes disciplinares atribuidas ao pessoal Contratado nos termos
desta Lei serdo apuradas mediante sindicancia concluida no prazo de 30 dias,
assegurada a ampla defesa e o contraditério.

§4°. Para a hipotese do inciso VI, o critério de assiduidade sera fundamental
na avaliagdo de desempenho do profissional, ndo podendo o servidor ter mais de
uma (1) falta injustificada no més.

§5°. A constatagao de insuficiéncia de desempenho profissional acarretara
além da rescisdao do Contrato temporario, no impedimento de ser novamente
contratado pelo prazo de 12 (doze) meses.

Art. 8°. E vedada a acumulagdo ilicita de cargos, empregos e fungdes
publicas na forma prevista no art. 37, incisos XVI e XVII da Constituicdo Federal.
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Art. 9°. Os contratados, na forma da presente Lei serdo segurados do
Regime Geral da Previdéncia Social, conforme art. 40, §13 da Constituigdo Federal.

Art. 10. Para efeito desta Lei ficam criadas as fungbes temporarias descritas
no Anexo Unico, podendo ser utilizadas as fungdes de cargos ou empregos publicos
vagos no Planos de Carreira.

Art. 11. As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta das dotagdes
” orcamentarias proprias.

Art. 12. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

Presidente Kennedy/ES, 21 de novembro de 2019.

Dorlei Fontao da Cruz
Prefeito Municipal em Exercicio
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PROTOCOLO CAMARA w/
N° 000002/2019
26/11/2019 - 09:05:36

PREFEITURA MUN. PRES. KENNEDY-ES
Mensagem n°070/2019 Projeto de Lei n°062/2019

o
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ANEXO UNICO

DAS FUNGOES E DAS VAGAS

, CARGA - G
FUNGOES | REQUISITOS MINIMOS | HORARIA | VENCIMENTOS ATRIBUICOES 'QUANTITATIVO
l_ . SEMANAL ' v .
Supervisdo, coordenagdo e orientagcdo técnica;
- Ensino Superior Estudo, planejamento, projeto e especificacéo;
Completo em Engenharia Assisténcia assessoria e consultoria; Direcdo de
Mecanica. Carreira 11/ servico técnico; Vistoria, pericia, avaliago,
- Registro no Conselho Classe A do arbitramento, laudo e parecer técnico;

Engenheiro Regional competente — Anexo Il da Lei n® Desempenho de; Cargo e fungao técnica; Ensino, 01 (CI¥)
Mccaricn secdo Espirito Santo. 40h 546/2001 e pesquisa, analise, experimentacdo, ensaio e 01 (CR*)
- Certificagao de alteracdes. divulgagdo técnica; extensdo; Elaboracdo de
regularidade profissional orgamento; Padronizagdo, mensuracao e controle
no Conselho Regional. de qualidade; Condugdo de trabalho Técnico;

- Tempo de servigo na Condugéo de equipe de instalagdo, montagem,
area pleiteada. operagdo, reparo ou manutencdo; Executar

outras atividades correlatas a fungao.

Elaborar, e/ou participar da elaboracdo e

implementacao de politica de saude e seguranga

do trabalho (sst); Realizar auditoria,

acompanhamento e avaliagcdo na area; ldentificar

Carrairs 051 varié}veis de <_:ontro|e .de do.engas, acidentes,

Ensino Médio completo: Ciasse:fido qualidade de vida e meio ambiente; Desenvolver

Técni = o : ., | acdes educativas na area de saude e segurancga
écnicoem formagao Técnica em Anexo ll da Lein d ) - ;o - A .
o trabalho; Participar de pericias e fiscalizagbes 01 (CI*)
Seguranga do Seguranga do Trabalho e 40h 546/2001 e int » iscEe: Paricibar d 01 (CR*
Trabalho tempo de Servigo na area alteracdes B i R . B e g ( )

de atuaco. adogao. de tecnologias e processos de trabglho,

Gerenciar documentagdo de sst; Investigar,

analisar acidentes e recomenda medidas de

prevencdo e controle, entre outras fungoes;

Manter o fichario de EPI, EPC e extintores de

incéndio atualizados; Manter atualizados os

quadros setoriais de acidentes; bem como suas
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MUNICIPIO DE PRESIDENTE KENNEDY

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

causas; Orientar o trabalhador quanto ao uso do
EPI e do EPC; Acompanhar acidentado ao Pronto
Socorro e emitir CAT; Preparar documentos e
programas exigidos pela legislagdo do trabalho;
Podem trabalhar em horarios diurnos, noturnos e
em rodizio de turnos; Executar outras atividades
correlatas.

Oficial
Administrativo

Ensino Médio completo e
conhecimento em
informatica

40h

Salario minimo
vigente

Executar tarefas relacionadas a rotina
administrativa, envolvendo calculos e
interpretacao com certo nivel de
complexidade; Coordenar a classificagao,
registro e conservagédo de processos, livros e
outros documentos, em arquivos especificos;
Manter registro das atividades do o6rgao
respectivo, para elaboracdo de relatérios;
Colaborar nos estudos setoriais para a
racionalizagao do abastecimento de material nos
6rgdos da Prefeitura e manter registro do
consumo de cada item; Redigir oficios, cartas,
despachos e demais expedientes; Colaborar com
a administragdo em geral; Elaborar folha de
pagamento e preenchimento de guias para
recolhimento de impostos, concessdo de
beneficios, comunicagcdo de acidentes, etc,
relativos aos servidores municipais; Registrar
fatos referentes aos servidores em suas fichas
funcionais; Redigir minutas de portarias, decretos,
editais e demais atos administrativos; Efetuar
registro de leis, decretos, portarias e contratos
municipais em arquivo proprio; Analisar e prestar
informagdes em processos; Digitar  exposicéo
de motivos, projetos de leis, apostilas e
correspondéncias em geral, encaminhando-as
para assinatura, se for o caso; Digitar mapas,
tabelas e quadros estatisticos; Assistir as
reunides quando solicitado e elaborar as
respectivas atas; Ler, selecionar, registrar e

1(CI*)
01 (CR¥)
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO

arquivar, quando for o caso, documentos e
publicacbes de interesse da unidade
administrativa onde exerce suas fungées;
Executar e controlar servigos relativos a
administracéo de material e patriménio; Controlar
estoque, providenciando reposi¢des; Elaborar
editais para licitagdo em geral; Confeccionar
mapas de julgamento de pregos, ordens de
compras e servicos; Controlar o recebimento de
material conferindo notas fiscais e providenciando
0 armazenamento das mercadorias visando sua
conservagao; Executar tarefas de registro em
formularios préprios de dados de registro
cadastral; Revisar levantamentos de campo para
inscricdo e atualizagdo de cadastro imobiliario e
de logradouros; Efetuar tabelas de caélculos,
quando reajustados os valores venais, aliquota ou
unidade fiscal do municipio; Executar tarefas
relativas a area de tributagdo; Verificar o
lancamento de multas pelos fiscais; Executar

outras atividades correlatas.

*Cl — Contratagao Imediata
*CR - Cadastro Reserva
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE KENNEDY

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO
ART. 16 DA LEI 101/2000

EVENTO
X |Criagdo JUSTIFICATIVA
Expansdo CONTRATACAO TEMPORARIA DE PESSOAL PARA ATENDER A SECRETARIA MUNICIPAL DE
Aperfeicoamento TRANSPORTE E FROTAS
, : INICIO: FIM:
VIGENCIA 01/12/2019 30/11/2021
ESTIMATIVA DAS DESPESAS
NATUREZA 2019 2020 2021
PESSOAL E ENCARGOS 20.021,81 240.261,75 240.261,75
“ {MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00 0,00
" JSERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00} 0,00
OBRAS E INSTALACOES 0,00 0,00} 0,00
|SUBVENCAO SOCIAL - 0,00} 0,00 0,00
TOTAL 20.021,81 240.261,75 240.261,75,
: IMPACTO ORGCAMENTARIO FINANCEIRO
; A B IMPACTO
RS VALOR ESTIMADO ORCAMENTO (A/B)
© 2019 20.021,81 420.000.000,00 0,00
2020 240.261,75) 440.000.000,00) 0,05
2021 240.261,75, 460.000.000,00 0,05
IMPACTO ORCAMENTARIO NO EXERCICIO DE VIGENCIA
n CREDITO
ESTIMATIVA DE DESPESA DOTACAO EXISTENTE SUPLEMENTAR/ESPECIAL FONTE DE CUSTEIO
20.021,81} 31901100000 e 31901300000 SUPLEMENTAR RECURSOS DOS ROYALTIES

FOI VERIFICADO O IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO NO EXERCICIO DE INICIO DA VIGENCIA DO EVENTO, HAVENDO NO|
ORCAMENTO APROVADO, DISPONIBILIDADE PARA EMPENHAMENTO.

/ Carlos Magno B Moreira
TABO

CRGi 017203/0'

DATA: 29/10/2019

DECLARACAO

PARA FINS DO DISPOSTO NO ART. 16 DA LEI COMPLEMENTAR FEDERAL N2 101/2000, DECLARAMOS QUE AS DESPESAS DECORRENTES DO
EVENTO CORRERAO POR CONTA DA DOTAGOES ORCAMENTARIAS ESPECIFICAS, QUE SAO SUFICIENTES AS NECESSIDADES DE
EMPENHAMENTO PARA O EXERCICIO, HAVENDO ADEQUAGCAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA NO ORCAMENTO APROVADO E
COMPATIBILIDADE COM O PLANO PLURIANUAL E ACAO GOVERNAMENTAL E COM A LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS.

DATA: 29/10/2019

ASSINATURA DO ORDENADOR DE DESPESA
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CAMARA MUNICIPAL DE PRESIDENTE KENNEDY
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Decisdo da Presidéncia:

1. Recebi do setor de protocolo a Mensagem de N° 070 e o Projeto de
Lei N° 062/2019 — Com o seguinte assunto: “Autoriza o poder
executivo a realizar contrata¢do tempordria de pessoal para atender
as atividades desempenhadas pela Secretaria Municipal de transporte

e frota e dd outras providéncias. "

2. Autue-se o presente Projeto de Lei.

3. Inclua-se em pauta para apresentagdo e leitura.

Presidente Kennedy / ES, 26 de Novembro de 2019.

Thiago NicYpn da Silva Viana
Presidente da Camara Murgcipal de Presidente Kennedy/ES.

RUA ATILA VIVACQUA, N°. 89 — CENTRO - CEP 29.350-000 PRESIDENTE KENNEDY - CMPK
FONE/FAX (28) 3535.1353 = CNPJ 00.683.819/0001-09



ESTADO DO ESPIRITO SANTO

PARECER TECNICO JURIDICO.

Projeto de Lei n°. 062/2019.
Autoria: Poder Executivo Municipal de Presidente Kennedy-ES.

Consulente: Camara Municipal de Presidente Kennedy-ES.

RELATORIO.

Trata-se de Projeto de Lei n°. 062/2019, de autoria do Poder Executivo Municipal de
Presidente Kennedy, o qual “Autoriza o Poder Executivo a realizar contratag¢io
tempordria de pessoal para atender as atividades da Secretaria Municipal de

Transporte e Frota e dd outras providéncias”.

Justifica a necessidade do aprimoramento da fiscalizagdo e presta¢do dos servigos na
manutengdo da frota devido a grande demanda de trabalho existente no municipio.

E, para tal finalidade, se faz necessaria contratagdo de profissionais qualificados,
especializados em suas areas de trabalho, quais sejam: 01 (um) Engenheiro Mecanico,
01 (um) Técnico em Seguranga do Trabalho e de 01 (um) Oficial Administrativo, para o
incremento e melhora na prestagdo dos servigos a populagdo, em atendimento as

solicitagdes emanadas do Ministério Publico local.

Ressalta ainda a inexisténcia desses profissionais no quadro efetivo de servidores do
municipio € o crescente aumento dos trabalhos de forma progressiva, justificando a

solicitag@o de contratag@o dos profissionais acima mencionados.

Relatodrio de estimativa do impacto financeiro orgamentario, na forma do art. 16 da LRF

acostado aos autos.

E o relatorio.

FUNDAMENTACAOQ.

RUA ATILA VIVACQUA, Ne°. 89, CENTRO, CEP 29.350-000, PRESIDENTE KENNEDY- ES.
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Legitimidade para a iniciativa legislativa ¢ regular, nos termos da Lei Orgénica
Municipal:

Art. 47 - Sdo de iniciativa exclusiva do Prefeito, as leis que disponham
sobre:

I - criagdo, transformacdo ou extingdo de cargos, fungées ou empregos
publicos na administracdo direta e indireta ou aumento de sua
remuneragdo;

Il - servidores publicos, seu Regime Juridico, provimento de cargos,
estabilidade e aposentadoria;

III - criagdo, estruturacgio e atribuicoes das Secretarias Municipais ¢
orgdos da administracdo publica;

IV - matéria or¢amentdria, e a que autorizam a abertura de créditos ou
conceda auxilios, prémios e subvengaes.

Paragrafo Unico - Ndo serd permitido aumento da despesa prevista nos
projetos de iniciativa exclusiva do Prefeito, nem nos de competéncia
exclusiva da Mesa da Camara Municipal.

A Contratagdo Temporaria de Pessoal surge como excegdo a regra geral da realizagdo
de Concurso Publico para provimentos de cargos junto a administragdo publica, nos
termos do artigo 37, da Constitui¢@o Federal:

Art. 37. A administra¢do publica direta e indireta de qualquer dos
Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte: (Redagdo dada pela
Emenda Constitucional n° 19, de 1998) (...)

IX - a lei estabelecerd os casos de contratagio por tempo determinado
para atender a necessidade tempordria de excepcional interesse
publico;

Assim, a medida, dado o seu carater de exce¢do, deve estar amparada em justificativa de

necessidade tempordaria de excepcional interesse publico.

No caso em analise, a medida € justificada por necessidade de ampliagcdo/contrata¢do de
profissionais especializados da area de transporte e frota, constante do Anexo Unico

da presente proposigao.

RUA ATILA VIVACQUA, N°. 89, CENTRO, CEP 29.350-000, PRESIDENTE KENNEDY- ES.
FONE/FAX (28) 3535.1353 = CNPJ 00.683.819/0001.09
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CAMARA MUNICIPAL DE PRESIDENTE KENNEDY
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Nio se verifica obice juridico a proposi¢do. cabendo, no mérito, aos parlamentares a
afericdo dos critérios de TEMPORIEDADE e de EXCEPCIONALIDADE DO
INTERESSE PUBLICO, que deve estar primado. Fatores determinantes para a

regularidade da medida pretendida.

E quanto a forma, a proposicdo ¢ apresentada em observancia ao Regimento Interno da

Casa, a rigor de seu artigo 131, estando redigida em “termos claros e sintéticos”.

Adequada ainda, ao disposto na Lei Complementar 95/1998, em seu artigo 10 e 11.

No mais, cabe aos Senhores Vereadores a analise meritdria da proposi¢do, com vistas a
constatag@o da existéncia do interesse publico alegado na mensagem inicial, bem como,
ao seu estrito atendimento as necessidades locais, em especial ainda quanto a presenga

do bindmio legal temporalidade e excepcionalidade.

CONCLUSAOQ.
Ante o exposto, a proposi¢do encontra-se regularmente apresentada, sendo o autor

legitimo para a sua iniciativa, estando ainda em consondncia com as disposi¢des
regimentais, em sua forma.

No mais, ndo se verifica dbice juridico, cabendo aos Excelentissimos Vereadores a
analise meritéria da proposi¢do, avaliando a pertinéncia da justificativa constante do

Projeto de Lei, bem como sua adequag@o as reais necessidades do municipio.

S.M.J., € o parecer.
Presidente Kennedy, ES, 02 de dezembro de 2019.

i
|/

/ i ( ) / !
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CAMARA MUNICIPAL DE PRESIDENTE KENNEDY
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

PARECER DA COMISSAO DE CONSTITUICAO E JUSTICA,
SERVICO PUBLICO E REDACAO.
A Comissio de Constituigiio e Justica, Servigo Publico e Redagio da CAmara Municipal de
Presidente Kennedy, em reunifio realizada na forma regimental, profere o seguinte parecer
quanto a proposi¢do abaixo epigrafada, na forma que segue:

IDENTIFICACAO:

Projeto de Lei: 062/2019

Ementa: Autoriza o Poder Executivo Municipal a Realizar Contratagdo de Pessoal para Atender
as Atividades Desempenhadas pela Secretaria Municipal de Transporte e Frota e da outras
providéncias.

Autoria: Prefeita Municipal de Presidente Kennedy

| RELATORIO:

Trata-se de projeto de Lei de autoria da Prefeita Municipal de Presidente Kennedy o qual,
autoriza o Poder Executivo a Realizar Contratagdo Temporaria de Pessoal Para Atender as
Atividades Desempenhadas pela Secretaria Municipal de Transporte e Frota e da outras
providéncias. Modifica atribuigdes de cargos e criagdes.

Cria cargos para provimento em regime de contratagdo temporaria junto a Secretaria de
Transporte e Frota a serem preenchidas por meio de processo seletivo simplificado.

Relatdrio de impacto acostado aos autos.

Parecer juridico favoravel acostado aos autos.

E o relatério.

PARECER: |

Regular quanto a competéncia para sua iniciativa na forma do art. 47, I da Lei Orgéanica
Municipal, e quanto a forma, € observada a prescricdo regimental prevista no art. 130 do
Regimento Interno e Lei Complementar n°. 95/2000.

Quanto a matéria, existe previsdo no ordenamento constitucional, na forma do art. 37,
IX da CRFB, estando presente ainda o interesse publico, consubstanciado na necessidade de
prover o regular funcionamento da frota municipal.

Ante o exposto, conclui-se pela constitucionalidade da proposicao, pelo que, esta relatoria
vota de forma favoravel ao seu mérito.

[ CONCLUSAO DA COMISSAO:

Por unanimidade de seus membros, esta Comissdo de Constituigdo e Justiga, Servigo
Plblico e Redagdo, acompanha a relatoria e profere PARECER FAVORAVEL a presente
proposi¢do, opinando por sua regular tramitag@o até deliberag@o do plenario da Camara.

E o parecer. Presidente Kennedy, ES, 05 de dezembro de 2019.

Jucerlei Ayré’s de Oliveira
Presidente

Daniel%&ues Mifi%%)de Faria
‘Relator Membro

RUA ATILA VIVACQUA, N°. 89, CENTRO, CEP 29.350-000, PRESIDENTE KENNEDY- ES.
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO

PARECER DA COMISSAO DE FINANCAS, ECONOMIA, ORCAMENTO,
FISCALIZACAO, CONTROLE E TOMADA DE CONTAS.

A Comissao de Fmangas, Economia, Orcamento, Fiscaliza¢do, Controle E Tomada De
Contas da Camara Municipal de Presidente Kennedy, em reunido realizada na forma

regimental, profere o seguinte parecer quanto a proposi¢do abaixo epigrafada, na forma que
segue:

| IDENTIFICACAO:

Projeto de Lei: 062/2019.

Ementa: Autoriza o Poder Executivo a Realizar Contratagdo Temporaria de Pessoal para Atender
as Atividades Desempenhadas pela Secretaria Municipal de Transporte e Frota e da outras
providéncias”.

Autoria: Prefeito Municipal de Presidente Kennedy.

| RELATORIO:

1

Trata-se de projeto de Lei de autoria do Prefeito Municipal de Presidente Kennedy que
autoriza o Poder Executivo a Realizar Contratagdo Temporaria de Pessoal para Atender as
Atividades Desempenhadas pela Secretaria Municipal de Transporte e Frota e da outras
providéncias.

Cria as fungdes e vagas previstas no anexo unico.

Relatorio de impacto que acompanha o projeto.

E o relatério.

PARECER:

]

Regular quanto seus aspectos formais e juridicos, conforme Parecer Juridico acostado aos
autos, sendo a matéria de inconteste interesse publico, consubstanciado na necessidade de
manuten¢do das atividades e implementagdo das agdes inerentes aos servigos municipais,
notadamente quanto ao gerenciamento da frota do municipio.

No tocante aos aspectos orgamentarios, a adequagdo da despesa esté atestada através do
Relatério de Impacto Or¢amentario acostado ao processo, na forma do art. 16, I da Lei de
Responsabilidade Fiscal, pelo que, esta relatoria conclui pela sua regularidade, emitindo seu voto
favoravel ao seu mérito.

| CONCLUSAO DA COMISSAO:

Por unanimidade de seus membros, esta Comissdo de Finang¢as, Economia, Or¢amento,
Fiscalizagdo, Controle ¢ Tomada de Contas, acompanha a relatoria, proferindo PARECER
FAVORAVEL a presente proposigdo opinando por sua regular tramitagdo até deliberag@o do
plenario da Camara. E o parecer. Presndente Kennedy, ES, 05 de dezembro de 2019.

il ‘L,L } 1 (

l/ \-—u A (/ ")/7 '\, /4
1 JrY { >
Tania Mara“Font na Correa
_— Presidente
- A
O /

Mirian Jesus de Faria Bart eu Barbosa Gomes

Relatora Membro
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FONE/FAX (28) 3535.1353 = CNPJ 00.683.819/0001.09




PROCESSO

f\

FOLHA N°

CAMARA MUNICIPAL DE PRESIDENTE KENNEDY
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

CERTIDAO

CERTIFICO que o Projeto de Lei n® 062/2019, de autoria da Exmo. Sr. Prefeito
Municipal de Presidente Kennedy que “Autoriza o Poder Executivo a realizar
contratagdo tempordria de pessoal para atender as atividades desempenhadas pela
Secretaria Municipal de Transporte e Frota e da outras providéncias”, foi submetido a
apresentacdo, leitura, discussdo, 1% e 2% votagdo, sendo aprovado por unanimidade na 41°
Sessdo Ordinaria do dia 05 de dezembro de 2019 da Camara Municipal de Presidente

Kennedy.
Por ser verdade, assino.

Presidente Kennedy — ES, 05 de dezembro de 2019.

\
%,-1[7 O pl

Marilia Ikaaroliné S.S. Baiense
Diretorai‘égislativa
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CAMARA MUNICIPAL DE PRESIDENTE KENNEDY

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

AUTOGRAFO DE LEI N° 061/2019

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A REALIZAR
CONTRATAGCAO TEMPORARIA DE PESSOAL PARA
ATENDER AS ATIVIDADES DESEMPENHADAS PELA
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E FROTA
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE PRESIDENTE KENNEDY,

Estado do Espirito Santo, faz saber que a Camara Municipal aprovou o seguinte projeto de
lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo autorizado a celebrar contrato administrativo
de prestacdo de servigo para admissao de pessoal por prazo determinado, para
atender necessidade temporaria de excepcional interesse publico da Secretaria
Municipal de Transporte e Frota, ate a ocupagao dos cargos por meio de concurso
publico, conforme Termo de Ajuste de Conduta firmado com o Ministério Publico
Estadual em 07 de maio de 2013.

Paragrafo unico. As contratagdes seréo feitas por tempo determinado de 12

(doze) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, desde que devidamente
autorizado.

Art. 2°. O recrutamento do pessoal a ser contratado nos termos desta Lei
sera feito mediante Processo Seletivo Simplificado sujeito a publicagdo na forma da

Lei Organica Municipal e divulgado na integra no site eletrénico do Municipio de
Presidente Kennedy/ES.

§1°. O critério de selegao dos contratados temporariamente, assim como 0s

requisitos profissionais exigidos sera definido no Edital do Processo Seletivo
Simplificado.

§2°. O prazo de inscrigao sera de 10 (dez) dias uteis.

Art. 3°. A remuneragao, a carga horaria e as atribuicdes das fungbes para o
pessoal contratado nos termos desta Lei séo as previstas na forma do Anexo Unico,

aplicando-se, no que couber, os dispositivos do Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais.

(o
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CAMARA MUNICIPAL DE PRESIDENTE KENNEDY
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

§1°. Nao se considerardo as vantagens de natureza individual dos servidores
ocupantes de cargos tomados como paradigma que é exclusiva do servidor efetivo.

§2° Na cumulagao licita de cargos publicos a soma da carga horaria nao
podera ultrapassar sessenta e cinco (65) horas semanais.

Art. 4° Aplicam-se ao pessoal contratado os mesmos deveres, proibigdes e
responsabilidades vigentes para os servidores publicos integrantes do érgao a que
forem subordinados, e as descritas na Lei Complementar n®. 003/2009.

Art. 5° O contratado em carater temporario fara jus ao auxilio alimentacao
definido por Lei.

Art. 6°. O pessoal contratado nos termos desta Lei ndo podera:

| - Receber atribuigdes, fungbes ou encargos nédo previstos no respectivo
Edital do Processo Seletivo e Contrato Administrativo;

I - Ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em
substituigao, para o exercicio de cargo em comissao ou funcéo de confianga;

Il - Ser designado, ainda que a titulo precario ou em substituicdo, para o
exercicio de fungao diferente da contratada por meio do processo seletivo;

IV - Ser posto a disposigao para outro 6rgao ou entidade.

Paragrafo unico. A inobservancia do disposto neste artigo importara na
rescisao do Contrato.

Art. 7°. O Contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-a, sem direito
a indenizagdes:

| - automaticamente, pelo término do prazo Contratual;
Il - por iniciativa do servidor Contratado, devendo ser comunicado com

antecedéncia minima de 30 (trinta) dias a Chefia imediata e/ou a Dire¢ao Geral de
Recursos Humanos;
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lll - por conveniéncia da Administracao, a juizo da autoridade que procedeu a

contratagao, devendo ser comunicado ao servidor com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias;

IV - quando o Contratado incorrer em falta disciplinar, tendo sofrido 02 (duas)
adverténcias;

V - com o provimento da vaga em decorréncia de concurso publico de
ingresso ou remogao ou do retorno do titular do cargo;

VI - quando evidenciada a insuficiéncia de desempenho profissional por
inassiduidade e outras formas que poderao ser definidas em regulamento especifico.

§1°. Ocorrendo o disposto nos incisos deste artigo € dever do Servidor
responsavel pela Diregao Geral de Recursos Humanos, a partir da data do término

do Contrato excluir obrigatoriamente o nome do Contratado da folha de pagamento
do Municipio.

§2°. As infragbes disciplinares atribuidas ao pessoal Contratado nos termos
desta Lei serdo apuradas mediante sindicancia concluida no prazo de 30 dias,
assegurada a ampla defesa e o contraditorio.

§4°. Para a hipotese do inciso VI, o critério de assiduidade sera fundamental
na avaliagao de desempenho do profissional, ndao podendo o servidor ter mais de
uma (1) falta injustificada no més.

§5°. A constatagao de insuficiéncia de desempenho profissional acarretara
além da rescisao do Contrato temporario, no impedimento de ser novamente
contratado pelo prazo de 12 (doze) meses.

Art. 8°. E vedada a acumulagao ilicita de cargos, empregos e fungdes
publicas na forma prevista no art. 37, incisos XVI e XVII da Constituicao Federal.

Art. 9°. Os contratados, na forma da presente Lei serao segurados do
Regime Geral da Previdéncia Social, conforme art. 40, §13 da Constituicao Federal.
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Art. 10. Para efeito desta Lei ficam criadas as fungdes temporarias descritas
no Anexo Unico, podendo ser utilizadas as fungdes de cargos ou empregos publicos
vagos no Planos de Carreira.

Art. 11. As despesas decorrentes desta Lei correrdao a conta das dotagdes
orgamentarias proprias.

Art. 12. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

Presidente Kennedy - ES, 05 de dezembro de 2019.

\,,(
Thiago Nics% da Silva Viana
Presidente dajCamara Municipal
de Presidente Kennedy/ES.



CAMARA MUNICIPAL DE PRESIDENTE KENNEDY

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
ANEXO UNICO

DAS FUNGOES E DAS VAGAS

Supervisdo, coordenacdo e orientagdo técnica;
- Ensino Superior Estudo, planejamento, projeto e especificagéo;
Completo em Engenharia Assisténcia assessoria e consultoria; Diregdo de
Mecanica. Carreira 11/ servico técnico; Vistoria, pericia, avaliagao,
- Registro no Conselho Classe A do arbitramento, laudo e parecer técnico;
y Regional competente — Anexo Il da Lei n® | Desempenho de Cargo e fungéo técnica; Ensino, 5
Engenheira a0 Espirito Santo 40h 546/2001 e esquisa, analise, experimentaca ensaio e i
Mecanico segao tspim ' : e, EERiEe, ISADERRSIAc, BN 01 (CR¥)
- Certificagao de alteracdes divulgacdo técnica; extensdo; Elaboracdo de
regularidade profissional or¢camento; Padronizag&o, mensuragao e controle
no Conselho Regional. de qualidade; Condugdo de trabalho Técnico;
- Tempo de servigo na Condugao de equipe de instalagdo, montagem,
area pleiteada. operagdo, reparo ou manutencdo; Executar
outras atividades correlatas a fungao.
Elaborar, e/ou participar da elaboracao e
implementagao de politica de saude e segurancga
do trabalho (sst); Realizar auditoria,
acompanhamento e avaliagdo na area; Identificar
variaveis de controle de doencgas, acidentes,
Carreira 05/ qualidade de vida e meio ambiente; Desenvolver
Ensino Médio completo: Classe A do agdes educativas na area de salde e seguranga
Técnico em formagdo Técnica em Anexo Il da Let n® | do trabalho; Participar de pericias e fiscalizagdes 01 (CI*)
Seguranga do Seguranga do Trabalho e 40h 546/2001 e e integra processos de negociagdo; Participar da 01 (CR%) -
Trabalho tempo de Servigo na area alteragdes adogéo de tecnologias e processos de trabalho; 9
de atuagao. Gerenciar documentagdo de sst Investigar, :;E
analisar acidentes e recomenda medidas de =
prevencdo e controle, entre outras fungdes; °©
Manter o fichario de EP!, EPC e extintores de
incéndio atualizados; Manter atualizados os
quadros setoriais de acidentes; bem como suas O
Pagina 5 de 7 \%) -
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causas; Orientar o trabalhador quanto ao uso do
EPI e do EPC; Acompanhar acidentado ao Pronto
Socorro e emitir CAT; Preparar documentos e
programas exigidos pela legislagdo do trabalho;
Podem trabalhar em horarios diurnos, noturnos e
em rodizio de turnos; Executar outras atividades
correlatas.

Oficial
Administrativo

Ensino Medio completc e 40h
! conhecimento em

Salaric minimo
vigente

Executar tarefas relacionadas & rotina
administrativa, envolvendo calculos e
interpretacao com certo nivel de
complexidade; Coordenar a classificagao,
registro e conservagao de processos, livros e
outros documentos, em arquivos especificos;
Manter registro das atividades do 6rgao
respectivo, para elaboragdo de relatorios;
Colaborar nos estudos setoriais para a
racionalizagao do abastecimento de material nos
orgaos da Prefeitura e manter registro do
consumo de cada item; Redigir oficios, cartas,
despachos e demais expedientes; Colaborar com
a administragdo em geral; Elaborar folha de
pagamento e preenchimento de guias para
recolhimento de impostos, concesséo de
beneficios, comunicagdo de acidentes, etc,
relativos aos servidores municipais;, Registrar
fatos referentes aos servidores em suas fichas
funcionais; Redigir minutas de portarias, decretos,
editais e demais atos administrativos; Efetuar
registro de leis, decretos, portarias e contratos
municipais em arquivo proprio; Analisar e prestar
informacdes em processos; Digitar  exposi¢ao
de motivos, projetos de leis, apostilas e
correspondéncias em geral, encaminhando-as
para assinatura, se for o caso; Digitar mapas,
tabelas e quadros estatisticos; Assistir as
reunides quando solicitado e elaborar as

. (R

respectivas atas. Ler, selecionar, registrar e

Rua Atilz Vivacqua, n® 79, Centro, Presidente Kennedy/ES — CEP: 29.350-000 — TEL: (28) 3535-1353
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CAMARA MUNICIPAL DE PRESIDENTE KENNEDY

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

arquivar, quando for o caso, documentos e
publicagbes de interesse  da unidade
administrativa onde exerce suas funcgoes;
Executar e controlar servigos relativos a
administragao de material e patriménio; Controlar
estoque, providenciando reposi¢coes; Elaborar
editais para licitagdo em geral; Confeccionar
mapas de julgamento de pregos, ordens de
compras e servicos; Controlar o recebimento de
material conferindo notas fiscais e providenciando
o armazenamento das mercadorias visando sua
conservagao, Executar tarefas de registro em
formularios proprios de dados de registro
cadastral; Revisar levantamentos de campo para
inscricdo e atualizagao de cadastro imobiliario e
de logradouros; Efetuar tabelas de célculos,
quando reajustados os valores venais, aliquota ou
unidade fiscal do municipio; Executar tarefas
relativas a area de tributagdo; Verificar o
lancamento de multas pelos fiscais; Executar

outras atividades correlatas.

*Cl - Contratagao Imediata
*CR — Cadastro Reserva

Rua Atila Vivacqua, n® 79, Centro, Presidente Kennedy/ES — CEP: 29.350-000 — TEL: (28) 3535-1353
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MUNICIPIO DE PRESIDENTE KENNEDY

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

LEI N¢ 1.458, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2019

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A REALIZAR
CONTRATACAO TEMPORARIA DE PESSOAL PARA
ATENDER AS ATIVIDADES DESEMPENHADAS
PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE
E FROTA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Municipio de Presidente Kennedy, Estado do Espirito Santo, por meio
do Chefe do Poder Executivo, no uso de suas atribuigées legais, faz saber que a
Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo autorizado a celebrar contrato administrativo
de prestagao de servico para admissdo de pessoal por prazo determinado, para
atender necessidade temporaria de excepcional interesse publico da Secretaria
Municipal de Transporte e Frota, até a ocupagao dos cargos por meio de concurso

publico, conforme Termo de Ajuste de Conduta firmado com o Ministério Publico
Estadual em 07 de maio de 2013.

Paragrafo Unico. As contratagdes serao feitas por tempo determinado de 12

(doze) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, desde que devidamente
autorizado.

Art. 2°. O recrutamento do pessoal a ser contratado nos termos desta Lei
sera feito mediante Processo Seletivo Simplificado sujeito a publicagdo na forma da

Lei Organica Municipal e divulgado na integra no site eletrdnico do Municipio de
Presidente Kennedy/ES.

§1°. O critério de selecado dos contratados temporariamente, assim como 0s
requisitos profissionais exigidos sera definidko no Edital do Processo Seletivo
Simplificado.

§2°. O prazo de inscricdo sera de 10 (dez) dias uteis.

Art. 3°. A remuneragado, a carga horaria e as atribuicdes das funcdes para o

pessoal contratado nos termos desta Lei sdo as previstas na forma do Anexo Unico,

Pagina 1de 7
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aplicando-se, no que couber, os dispositivos do Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais.

§1°. Nao se considerardo as vantagens de natureza individual dos servidores
ocupantes de cargos tomados como paradigma que € exclusiva do servidor efetivo.

§2°. Na cumulagao licita de cargos publicos a soma da carga horaria nao
podera ultrapassar sessenta e cinco (65) horas semanais.

Art. 4° Aplicam-se ao pessoal contratado os mesmos deveres, proibi¢cdes e
responsabilidades vigentes para os servidores publicos integrantes do 6rgao a que
forem subordinados, e as descritas na Lei Complementar n°. 003/2009.

Art. 5° O contratado em carater temporario fara jus ao auxilio alimentagao
definido por Lei.

Art. 6°. O pessoal contratado nos termos desta Lei ndo podera:

I - Receber atribui¢des, fungdes ou encargos nao previstos no respectivo
Edital do Processo Seletivo e Contrato Administrativo;

Il - Ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em
substituicdo, para o exercicio de cargo em comissao ou fungao de confianga;

Q Ill - Ser designado, ainda que a titulo precario ou em substituigdo, para o
exercicio de fungao diferente da contratada por meio do processo seletivo;

IV - Ser posto a disposi¢ao para outro 6rgao ou entidade.

Paragrafo unico. A inobservancia do disposto neste artigo importara na
rescisao do Contrato.

Art. 7°. O Contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-a, sem direito
a indenizagodes:

| - automaticamente, pelo término do prazo Contratual;

Pagina 2 de 7
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MUNICIPIO DE PRESIDENTE KENNEDY

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Il - por iniciativa do servidor Contratado, devendo ser comunicado com

antecedéncia minima de 30 (trinta) dias & Chefia imediata e/ou a Diregdao Geral de
Recursos Humanos;

Ill - por conveniéncia da Administragéo, a juizo da autoridade que procedeu a

contratagéo, devendo ser comunicado ao servidor com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias;

IV - quando o Contratado incorrer em falta disciplinar, tendo sofrido 02 (duas)
adverténcias,

V - com o provimento da vaga em decorréncia de concurso publico de
ingresso ou remogao ou do retorno do titular do cargo;

VI - quando evidenciada a insuficiéncia de desempenho profissional por
inassiduidade e outras formas que poderao ser definidas em regulamento especifico.

§1°. Ocorrendo o disposto nos incisos deste artigo € dever do Servidor
responsavel pela Diregao Geral de Recursos Humanos, a partir da data do término

do Contrato excluir obrigatoriamente o nome do Contratado da folha de pagamento
do Municipio.

§2°. As infragdes disciplinares atribuidas ao pessoal Contratado nos termos
desta Lei serdo apuradas mediante sindicancia concluida no prazo de 30 dias,
assegurada a ampla defesa e o contraditorio.

§4°. Para a hipdtese do inciso VI, o critério de assiduidade sera fundamental
na avaliagdo de desempenho do profissional, ndao podendo o servidor ter mais de
uma (1) falta injustificada no més.

§5°. A constatagdao de insuficiéncia de desempenho profissional acarretara
alem da rescisao do Contrato temporario, no impedimento de ser novamente
contratado pelo prazo de 12 (doze) meses.

Art. 8°. E vedada a acumulagao ilicita de cargos, empregos e fungdes
publicas na forma prevista no art. 37, incisos XVI e XVII da Constituicao Federal.
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Art. 9°. Os contratados, na forma da presente Lei serdo segurados do
Regime Geral da Previdéncia Social, conforme art. 40, §13 da Constituicdo Federal.

Art. 10. Para efeito desta Lei ficam criadas as fungdes temporarias descritas

no Anexo Unico, podendo ser utilizadas as fungbes de cargos ou empregos publicos
vagos no Planos de Carreira.

Art. 11. As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta das dotagdes
orgamentarias proprias.

Art. 12, Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao.

Presidente Kennedy/ES, 09 de dezembro de 2019.

Dorlei g\téo da Cruz

Prefeito Municipal em Exercicio

‘@&Wxéfw e 204G :

124121149

... PROTOCOLO CAMARA P.K.
Y N° 002767/2018
: 12/12/2018 - 14:27:13 \

PREFEITURA MUN. PRES KENNEDY-ES
LEI MUNICIPAL N° 1.458 DE 09/12/19
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ANEXO UNICO

DAS FUNGOES E DAS VAGAS

; CARGA s e
FUNCOES REQUISITOS MINIMOS HORARIA VENCIMENTOS ATRIBUICOES QUANTH ATIVO
SEMANAL : G
Supervisao, coordenagao e orientagdo técnica;
- Ensino Superior Estudo, planejamento, projeto e especificacao;
Completo em Engenharia Assisténcia assessoria e consultoria; Direcdo de
Mecanica. Carreira 11/ servico técnico; Vistoria, pericia, avaliagao,
- Registro no Conselho Classe A do arbitramento, laudo e  parecer técnico;
E —— Regional competente — Anexo Il da Lei n° | Desempenho de Cargo e fungao técnica; Ensino, 01 (CI"
I\:gep N secao Espirito Santo. 40h 546/2001 e pesquisa, analise, experimentagdo, ensaio e 01 (CR*)
RES - Certificagao de alteragoes. divulgagao tecnica; extensao; Elaboragdo de |
regularidade profissional orgamento; Padronizagao, mensuragao e controle
no Conselho Regional. de qualidade; Condugcao de trabalho Técnico;
- Tempo de servigo na Condugao de equipe de instalagao, montagem,
area pleiteada. operacdo, reparo ou manutencao; Executar
outras atividades correlatas a funcéo.
Elaborar, e/ou participar da elaboragdo e
implementagéo de politica de saude e seguranca
do trabalho (sst); Realizar auditoria,
acompanhamento e avaliagao na area; Identificar
. variaveis de controle de doencgas, acidentes,
Carreira 05/ , : . : )
. e ) qualidade de vida e meio ambiente; Desenvolver
Ensino Médio completo; Classe A do = . : ;
Técni ik i Técdiez ere oo M i L B 0 acdes educativas na area de saude e seguranga
s SIS erg Soemac;i do Trabalho e 40h 546/2001 e do trabalho; Participar de pericias e fiscalizagbes 01 (CI"
egarane aa BfEles 80 ; = e integra processos de negociacao; Participar da 01 (CR%)
Trabalho tempo de Servico na area alteracoes

de atuagao.

adogao de tecnologias e processos de trabalho;
Gerenciar documentacao de sst; Investigar,
analisar acidentes e recomenda medidas de
prevencdo e controle, entre outras fungdes;
Manter o fichario de EPI, EPC e extintores de
incéndio atualizados; Manter atualizados os

quadros setoriais de acidentes; bem como suas
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Oficial
Administrativo

conhecimento em
informatica

causas, Orientar o trabalhador quanto ao uso do
EPI e do EPC; Acompanhar acidentado ao Pronto
Socorro e emitir CAT; Preparar documentos e
programas exigidos pela legislagdo do trabalho;
Podem trabalhar em horarios diurnos, noturnos e
em rodizio de turnos; Executar outras atividades
correlatas.

S S

Ensino Médio completo e 40h

Salario minimo
vigente

Executar tarefas relacionadas a rotina
administrativa, envolvendo calculos e
interpretacao com certo nivel de
complexidade; Coordenar a classificagao,
registro e conservagao de processos, livros e
outros documentos, em arquivos especificos;
Manter registro das atividades do orgéo
respectivo, para elaboragdo de relatorios;
Colaborar nos estudos setoriais para a
racionalizagao do abastecimento de material nos
orgédos da Prefeitura e manter registro do
consumo de cada item; Redigir oficios, cartas,
despachos e demais expedientes; Colaborar com
a administragdo em geral, Elaborar fotha de
pagamento e preenchimento de guias para
recolhimento de impostos, concessdo de
beneficios, comunicagcdo de acidentes, etc,
relativos aos servidores municipais; Registrar

fatos referentes aos servidores em suas fichas |
funcionais; Redigir minutas de portarias, decretos, |

editais e demais atos administrativos; Efetuar
registro de leis, decretos, portarias e contratos
municipais em arquivo proprio; Analisar e prestar
informagdes em processos; Digitar  exposicao
de motivos, projetos de leis, apostilas e
correspondéncias em geral, encaminhando-as
para assinatura, se for o caso, Digitar mapas,
tabelas e quadros estatisticos; Assistir as
reunidbes quando solicitado e elaborar as
respectivas atas; Ler, selecionar, registrar e

1(CI)
01 (CR*)
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arquivar, quando for o caso, documentos e
publicagbes  de interesse  da  unidade
administrativa onde exerce suas fungodes;
Executar e controlar servicos relativos a
administragao de material e patriménio; Controlar
estoque, providenciando reposigdes; Elaborar
editais para licitagdo em geral, Confeccionar
mapas de julgamento de pregos, ordens de
compras e servigos; Controlar o recebimento de
material conferindo notas fiscais e providenciando
o armazenamento das mercadorias visando sua
conservagao; Executar tarefas de registro em
formularios proprios de dados de registro
cadastral; Revisar levantamentos de campo para
inscricado e atualizagao de cadastro imobiliario e
de logradouros; Efetuar tabelas de calculos,
quando reajustados os valores venais, aliquota ou
unidade fiscal do municipio; Executar tarefas
relativas a area de tributagdo; Verificar o
langamento de multas pelos fiscais;, Executar
outras atividades correlatas.

*Cl - Contratacao Imediata
*CR - Cadastro Reserva
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